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Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2025

4-GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARATODOS

2-POLITICA SOCIAL
03-SEMBRAR LA PAZ

1-PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

Clave

Obijetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo Descripcién de Variables Tipo-Dimensién-Frecuencia | Unidad de Medida Linea Base Metas Sentido del Indicador 11 [ 72 [13]74]
Contribuir a la educacién superior mediante procesos nfiemero de bajas: Estudiantes dados de baja por
académico-comunitarios de educacion superior, factores externos a la universidad. nAemero de
investigacion cientifica bajo reconocimiento de saberes | |Tasa de abandono escolar de la Universidad (Ntmero de bajas/nimero de estudiantes total dela  [estudiantes total de la universidad: matricula de
Fin v culturas con un enfoque intercultural. 1 de Colima Refiere al nimero de desercion de la matricula 100 total de la universidad Estratégico-Eficacia-Anual Tasa (Absoluto) N.D (AR 2022) 15.00 15% de la poblacién estudiantil. 15.6] 15.6]-
Matricula estudiantil total: se refiere a la matricula total
La poblacion estudiantil recibe una educacion de la Universidad intercultural de Colima. Matricula
intercultural, global, de calidad y humanista, disefiada estudiantil programada: se refiere al total de matricula
para la formacion de estudiantes con sentido critico, (matricula estudiantil total/matricula estudiantil programada a tener en la Universidad Intercultural de
Propésito ético, inclusivo y sostenible. 2|Porcentaje de matricula estudiantil Nimero de alumnos en atencion (matricula total) 100 Colima. Estratégico-Eficacia-Anual Porcentaie N.A (ARO 2022) 100.00 350 estudiantes d 83.4] 83.4
Personas prestadoras de servicios por honorarios
dirigidos al estudiantado: Personal docente que presta
servicios profesionales regularmente cualquier
programa de licenciatura personas programadas: se
Las y los Docentes, académicos y comunitarios, refiere alos docentes programados para prestar sus
capacitados y habilitados en los procesos de aprendizaje | |Porcentaje total de Personas prestadoras de servicios Personas prestadoras de servicios por honorarios servicios profesionales en cualquier programa de 100.00 contar con 26 Personas prestadoras de servicios
c001 dialdgico entre los saberes i 3| por honorarios dirigidos al Nimero total de personal docente dirigidos al licenciatura Porcentaie (AR 2024) por honorarios dirigidos al Ascendent 88.5| 100|-
Programas Educativos pertinentes desde la
interculturalidad, la diversidad de saberes y sujetos Monto ejercido: Monto ejercido para el cumplimiento
sociales, mediante relaciones y practicas interculturales de los proyectos de vinculaciA’n. Monto programado:
para el cuidado de la vida, los territorios y el bienestar Porcentaje de recursos ejercidos para programas Monto programado a asignar para el cumplimiento de
c002 social. Refiere al monto ejercido para provectos de vinculacién |(Monto eiercido /Monto total 100 los provectos de vinculacii®n. Gestién-Eficiencia-Anual Porcentaie ND (ARO 2023) 100.00 $400,000 monto para programas educativos | Ascendents 08| 08|
total de obras realizadas: Obras programadas para la
Infraestructura suficiente para la demanda de Nivel (Total de obras realizadas/ Total de obras demanda del nivel superior total de obras programadas:
c003 Superior. 5|Porcentaie de obras de i realizadas Refiere al total obras realizadas 1 Obras planeadas para la demanda del nivel superior Porcentaie ND (ARO 2023) 100.003 obras Ascendent 0| 66.7)-
gasto pAtblico ejercido: es el gasto pAtblico ejercido
para el desempeAzo de las funciones de la universidad
gasto pSblico programado: es el gasto pAcblico
Porcentaje de recursos ejercidos para el desempefio de (Gasto piiblico ejercido / Gasto pul parael de las funciones de la 100.00 Se ejercié el 100.00% del presupuesto asignado
c004 Operacion de Ia Universidad Intercultural de Colima. 6|funciones de la universidad. Refiere al monto total asignado a la *10 Gestién-Eficiencia-Anual Porcentaie ND (ARO 2023) parala de Ia Universidad 7810400.00 Ascendent 16.8| 16.8|-
Participacion activa, en conjunto con otros estudiantes y
docentes, en proyectos de investigacion cientifica-
comunitaria que generan propuestas bajo rigor NAemero de actividades extracurriculares realizadas:
epistemoldgico, acordes a las necesidades locales, Actividades extracurriculares para estudiantes realizadas
regionales e internacionales; asimismo plantea (Ntmero de actividades extracurriculares nfemero de actividades extracurriculares programadas: 100.00 100% de actividades implementa das para el
escenarios paraa construccién de futuro desde las Porcentaje de actividades implementa das para el de actividades Actividades extracurriculares para estudiantes fortalecimiento de la formacion de los y las estudiantes.
c c005 diferentes disciplinas. Ia formacién de los v las estudiantes. |Refiere al ntimero total de actividades planeadas. 51*100 Gestion-Eficacia-Anual Porcentaie ND (ANO 2023) 35 d 48.56| 51.4]-
Contratos con cada persona que presta servicios como
docente contratos de personal docente realizados: se
refiere al personal de docentes que trabajan bajo
contrato contratos para personal docente programados:
Imparticion de educacién superior a través de la Porcentaje de contratos para personal docente (contratos para personal docenres realizados/contratos s refiere al los docentes programados a contratar bajo
A-01 de ¥ pricticas comunales. lizad Nimero total de contratos con personal docente para personal docente 100 contrato. Gestion-Eficacia-Anual Porcentaie 18 Docentes con contrato (ANO 2023 ) 100.00 26 contratos para docentes d 88.5] 92.3|-
docentes que participan en proyectos de investigaciA®n:
NAemero de docentes de tiempo completo o su
equivalente en horas adscritos al nivel superior que
participan en proyectos de investigaciA®n docentes
Realizacion de proyectos de investigacién bajo programados a participar en proyectos de
reconocimiento de saberes y aplicacion del Porcentaje de docentes de tiempo completo o su ((docentes que participan en proyectos de investigacion [investigaciA®n: Total de docentes de tiempo completo o
conocimiento y de desarrollo tecnolégico relacionados equivalente en horas que participan en proyectos de  [Refiere al total de docentes que se encuentran /docentes programados a participar en proyectos de  |su equivalente en horas programados a participar en 0 (cero) Docentes de tiempo completo que participan en|100.00 5 docentes participan en proyectos de
02 con rurales v urbanas. 6 en provectos de * orovectos de investigaciA’n. Gestion-Eficacia-Anual Porcentaie brovectos desarrollo tecnolégico. (ARID 2023 ) 6 Ascendent 40| 40|-
total de plazas activas reportadas que cuentan con
(Total de plazas activas reportadas que cuentan con [ maestrA-a: Docentes que cuentan con una maestri-a
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su maestria/ total de plazas activas con maestria total de plazas activas con maestrA-a programadas:
en horas con grado de Maestria Refiere al total de docentes aue cuentan con maestria. 1 Docentes con maestrA-a Gestion-Eficacia-Anual Porcentaie ND (ARO 2023) 100.00 10 docentes cuentan con grado de maestria. | Ascendents 70| _70]-
total de plazas activas reportadas con doctorado:
Docentes que cuentan con un doctorado. total de plazas
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su (Total de plazas activas reportadas con doctorado/ total [activas programadas: Docentes con un doctorado
A-03 de docentes. 1 en horas con grado de Doctorado Refiere al total de docentes que cuentan con Doctorado. | de plazas activas Gestion-Eficacia-Anual Porcentaie ND (ARO 2023) 100.00 5 docentes cuentan con grado de doctorado. | Ascendents 40| aof-
Monto ejercido: Monto ejercido en capacitaciones para
Organizacion de eventos de educacion continua de Porcentaje de gasto ejercido en capacitaciones para los docentes Monto programado: Monto programado a
04 brofesores. 12{docent Refiere al monto ejercido para educacion continua. (Monto ejercido/Monto 1 eiercer en para docentes. Gestién-Eficiencia-Anual Porcentaie ND (ARO 2023) 100.00 $62.000 monto para capacitacién de docentes. _|Ascendents ol o
total de vinculaciones realizadas: Salidas a campo
(comunidades) de los estudiantes y acadA®micos para
6y delos i de apoyo a su desarrollo acadA@mico realizadas total de
las diversas comunidades rurales y urbanas, vinculaciones programadas: Salidas a campo
implementando politicas y acciones para evitar el (Total de vinculaciones realizadas / Total de (comunidades) de los estudiantes y acadA®micos para
A-01 13|Porcentaie de visitas de vinculacion Refiere al total de visitas de vinculacion realizadas 100 2p0vo a su desarrollo i Gestion-Eficacia-Anual Porcentaie ND (ARO 2023) 100.00 Ascendent 2| 2|
total de convenios realizados: Convenios de la
universidad con otras instituciones realizados total de
Convenios formalizados con instancias estatales, Porcentaje de convenios formalizado s con instancias (Total de convenios realizados/Total de convenios convenios programados: Convenios de Ia universidad
02 nacionales v extranieras. 14/ estatales nacionales v extranieras Refiere al total de convenios 1 con otras Gestion-Eficacia-Anual Porcentaie ND (ARO 2023) 100.00 4 Convenios Ascendent 75| 75|
Adquisicion de equipamiento para el adecuado monto total ejercido: Cantidad ejercida para la
funcionamiento de espacios educativos y Refiere al monto total asignado para compra de qui monto total
A01 de Nivel Superior. 15{Porcentaie de gasto en eauipamien to de I UIC. (Monto total eiercido /Monto 100 Cantidad asignada para la ad °n de Gestién-Eficiencia-Anual Porcentaie ND (ARO 2023) 100.00 100,000 Ascendent o o




Mantenimiento de espacios educativos y

Refiere al nimero de espacios educativos del nivel

(mantenimientos realizados/ mantenimientos

mantenimientos realizados: Refiere al nA2mero de
espacios educativos del nivel superior que recibieron
mantenimiento mantenimientos programados: Refiere
al nAiemero de espacios educativos del nivel superior

100.00 100% de los 5 espacios recibieron

A-02 de Nivel Superior. 16/ Porc: de realizados superior aue recibieron a recibir Gestion-Eficacia-Anual Porcentaie ND (ANO 2023) d o| 6o
Planteles que reciben oferta educativa: se refiere  los
planteles que reciben informacion de oferta educativa
para ingresar la universidad planteles programados: se
porcentaje de planteles reciben la oferta educativa de la [se refiere al numero de planteles reciben la oferta (planteles que reciben oferta la educativa/ planteles | refiere a los planteles programados a recibir informacion 100.00 Se efercio el 100.00% de 47 planteles reciben la
A01 Promocién de Ia oferta educativa. educativa de la Universidad. de oferta educativa para ingresar la universidad Gestién-Eficiencia-Anual Porcentaie ND (ANO 2023) oferta educativa de la Universidad. d o 43
planteles que reciben oferta educativa: se refiere a los
planteles que reciben informaciA®n de oferta educativa
para ingresar la universidad planteles programados: s
refiere alos planteles programados a recibir
Promocién de eventos de investigacién cientifica bajo porcentaje de planteles reciben la promocion de se refiere al numero de planteles reciben Ia oferta (planteles que reciben oferta la educativa/ planteles  [informaciA®n de oferta educativa para ingresar fa 100.00 47 planteles reciben la promocién de eventos de
02 de saberes. 18[eventos de 6 educativa de la Universidad. Gestion-Eficacia-Anual Porcentaie ND (ANO 2023) 6 d 0| 106
total de normatividad formalizada: Normatividad de la
universidad formalizada para su uso. total de
Refiere al nimero total de documentos normativos | (Total de normatividad formalizada/Total de formalizada de
03 dela institucional 19/ Porc: de normativos generados o actualizados formalizada la universidad da a formalizar Gestion-Eficacia-Anual Porcentaie ND (ANO 2023) 100.004 normativos d 25| 50
total de cartas de buena intenciA’n enviadas: se refiere
a las cartas de buena intenciA’n con comunidades
Generar relaciones comunitarias mediante procesos enviadas total de cartas de buena intenciA’n
armoniosos que faciliten I convivencia y el didlogo de Porcentaje de cartas de buena intencion con se refiere alas cartas de buena intencién con (Total de cartas de buena intencion enviadas/Total programadas: se refiere alas cartas de buena intenciA’n
A04 saberes con las enviadas cartas de buena intencién 1000 con Gestion-Eficacia-Anual Porcentaie ND (ANO 2023) 100.00 3 Cartas de buena intencién con d
NA2mero de programas presupuestarios con
seguimiento: nA®mero de Programas presupuestarios
con seguimiento financiero. NA2mero e Programas
de Programas con nAemero de Programas
Eficiente seguimiento financiero a los programas Porcentaje de Programas presupuestarios con Programas para su seguimiento 100.00 100% de 2 programas tienen seguimiento
A05 financiero. Refiere al nimero total de Programas con seg! financiero. Gestion-Eficacia-Anual Porcentaie ND (ANO 2023) financiero d 100| 100|
nAemero de foros realizados: Foros realizados para la
(Numero de foros realizados/ nimero de foros comunidad estudiantil nAemero de foros programados:
22|Porcentaie de foros refiere al nimero de foros realizados planeados)*100 Foros paral dad estudiantil I Porcentaie ND (ANO 2023) 100.005 foros d 40| 60
nA2mero de talleres realizados: Talleres realizados para
Realizacién de foros, talleres, congresos, entre otros, por la comunidad estudiantil nA°mero de talleres
carrera con temas de interés para toda la comunidad (Numero de talleres realizados/ nimero de talleres Talleres paral dad
A-01 23/Porcentaie de talleres realizados. Refiere al nimero de talleres realizados. *100 estudiantil Gestion-Eficacia-Anual Porcentaie ND (ANO 2023) 100.00 30 talleres d 50| 96.7,
nA2mero de estudiantes que reciben asesorA-as
(Ntmero de estudiantes que reciben asesorfas acadA®micas: Estudiantes que reciben asesorA-as
Porcentaje de estudiantes que reciben asesorias Refiere al numero de estudiantes que reciben asesorias [académicas/ Numero total de estudiantes nfiemero total de estudiantes programados: Estudiantes
A-02 Desarrollo de programas de atencién a estudiantes. 24/académicas. académicas. programados)*100 que programados a recibir asesorA-as Gestion-Eficacia-Anual Porcentaje ND (ANO 2023) 100.00 100% 70 alumnos Ascendente 10] 10




