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Clave Objetivo Nombre Definición del indicador Método de Cálculo Descripción de Variables Tipo-Dimensión-Frecuencia Unidad de Medida Línea Base Metas Sentido del Indicador Parámetros de Semaforización T1 T2 T3 T4

Fin

Contribuir a la educación superior mediante procesos 
académico-comunitarios de educación superior, 
investigación científica bajo reconocimiento de saberes 
y culturas con un enfoque intercultural. 1

Tasa de abandono escolar de la Universidad 
Intercultural de Colima Refiere al número de deserción de la matrícula.

(Número de bajas/número de estudiantes total de la 
universidad)* 100

nÃºmero de bajas: Estudiantes dados de baja por 
factores externos a la universidad. nÃºmero de 
estudiantes total de la universidad: matricula de 
estudiantes total de la universidad Estratégico-Eficacia-Anual Tasa (Absoluto) N.D (AÑO 2022 ) 15.00 15% de la población estudiantil. Descendente 15.6 15.6 -

Propósito

La población estudiantil recibe una educación 
intercultural, global, de calidad y humanista, diseñada 
para la formación de estudiantes con sentido crítico, 
ético, inclusivo y sostenible. 2 Porcentaje de matricula estudiantil Número de alumnos en atención (matricula total)

(matricula estudiantil total/matricula estudiantil 
programada)*100

Matricula estudiantil total: se refiere a la matricula total 
de la Universidad intercultural de Colima. Matricula 
estudiantil programada: se refiere al total de matricula 
programada a tener en la Universidad Intercultural de 
Colima. Estratégico-Eficacia-Anual Porcentaje N.A (AÑO 2022 ) 100.00 350 estudiantes Ascendente 83.4 83.4 -

C-001

Las y los Docentes, académicos y comunitarios, 
capacitados y habilitados en los procesos de aprendizaje 
dialógico entre los saberes comunitarios. 3

Porcentaje total de Personas prestadoras de servicios 
por honorarios dirigidos al estudiantado Número total de personal docente

Personas prestadoras de servicios por honorarios 
dirigidos al estudiantado/personas programadas *100

Personas prestadoras de servicios por honorarios 
dirigidos al estudiantado: Personal docente que presta 
servicios profesionales regularmente cualquier 
programa de licenciatura personas programadas: se 
refiere a los docentes programados para prestar sus 
servicios profesionales en cualquier programa de 
licenciatura Gestión-Eficacia-Anual Porcentaje (AÑO 2024 )

100.00 contar con 26 Personas prestadoras de servicios 
por honorarios dirigidos al estudiantado Ascendente 88.5 100 -

C-002

Programas Educativos pertinentes desde la 
interculturalidad, la diversidad de saberes y sujetos 
sociales, mediante relaciones y prácticas interculturales 
para el cuidado de la vida, los territorios y el bienestar 
social. 4

Porcentaje de recursos ejercidos para programas 
educativos Refiere al monto ejercido para proyectos de vinculación (Monto ejercido /Monto total programado)*100

Monto ejercido: Monto ejercido para el cumplimiento 
de los proyectos de vinculaciÃ³n. Monto programado: 
Monto programado a asignar para el cumplimiento de 
los proyectos de vinculaciÃ³n. Gestión-Eficiencia-Anual Porcentaje ND (AÑO 2023 ) 100.00 $400,000 monto para programas educativos Ascendente 0.8 0.8 -

C-003
Infraestructura suficiente para la demanda de Nivel 
Superior. 5 Porcentaje de obras de infraestructura realizadas Refiere al total obras realizadas

(Total de obras realizadas/ Total de obras 
programadas)*100

total de obras realizadas: Obras programadas para la 
demanda del nivel superior total de obras programadas: 
Obras planeadas para la demanda del nivel superior Gestión-Eficacia-Anual Porcentaje ND (AÑO 2023 ) 100.00 3 obras programadas Ascendente 0 66.7 -

C-004 Operación de la Universidad Intercultural de Colima. 6
Porcentaje de recursos ejercidos para el desempeño de 
funciones de la universidad. Refiere al monto total asignado a la operatividad.

(Gasto público ejercido / Gasto público programado) 
*10

gasto pÃºblico ejercido: es el gasto pÃºblico ejercido 
para el desempeÃ±o de las funciones de la universidad 
gasto pÃºblico programado: es el gasto pÃºblico 
programado para el desempeÃ±o de las funciones de la 
universidad Gestión-Eficiencia-Anual Porcentaje ND (AÑO 2023 )

100.00 Se ejerció el 100.00% del presupuesto asignado 
para la operatividad de la Universidad 7810400.00 Ascendente 16.8 16.8 -

C-005

Participación activa, en conjunto con otros estudiantes y 
docentes, en proyectos de investigación científica-
comunitaria que generan propuestas bajo rigor 
epistemológico, acordes a las necesidades locales, 
regionales e internacionales; asimismo plantea 
escenarios para la construcción de futuro desde las 
diferentes disciplinas. 7

Porcentaje de actividades implementa das para el 
fortalecimiento de la formación de los y las estudiantes. Refiere al número total de actividades planeadas.

(Número de actividades extracurriculares 
realizadas/número de actividades extracurriculares 
programadas s)*100

NÃºmero de actividades extracurriculares realizadas: 
Actividades extracurriculares para estudiantes realizadas 
nÃºmero de actividades extracurriculares programadas: 
Actividades extracurriculares para estudiantes 
programadas Gestión-Eficacia-Anual Porcentaje ND (AÑO 2023 )

100.00 100% de actividades implementa das para el 
fortalecimiento de la formación de los y las estudiantes. 
35 Ascendente 48.6 51.4 -

A-01
Impartición de educación superior a través de la 
configuración de pensamientos y prácticas comunales. 8

Porcentaje de contratos para personal docente 
realizados Número total de contratos con personal docente

(contratos para personal docenres realizados/contratos 
para personal docente programados)*100

Contratos con cada persona que presta servicios como 
docente contratos de personal docente realizados: se 
refiere al personal de docentes que trabajan bajo 
contrato contratos para personal docente programados: 
se refiere al los docentes programados a contratar bajo 
contrato. Gestión-Eficacia-Anual Porcentaje 18 Docentes con contrato (AÑO 2023 ) 100.00 26 contratos para docentes Ascendente 88.5 92.3 -

A-02

Realización de proyectos de investigación bajo 
reconocimiento de saberes y aplicación del 
conocimiento y de desarrollo tecnológico relacionados 
con comunidades rurales y urbanas. 9

Porcentaje de docentes de tiempo completo o su 
equivalente en horas que participan en proyectos de 
investigación.

Refiere al total de docentes que se encuentran 
participando en proyectos de investigación.

((docentes que participan en proyectos de investigación 
/docentes programados a participar en proyectos de 
investigación )*100

docentes que participan en proyectos de investigaciÃ³n: 
NÃºmero de docentes de tiempo completo o su 
equivalente en horas adscritos al nivel superior que 
participan en proyectos de investigaciÃ³n docentes 
programados a participar en proyectos de 
investigaciÃ³n: Total de docentes de tiempo completo o 
su equivalente en horas programados a participar en 
proyectos de investigaciÃ³n. Gestión-Eficacia-Anual Porcentaje

0 (cero) Docentes de tiempo completo que participan en 
proyectos desarrollo tecnológico. (AÑO 2023 )

100.00 5 docentes participan en proyectos de 
investigación. Ascendente 40 40 -

10
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su 
equivalente en horas con grado de Maestría Refiere al total de docentes que cuentan con maestría.

(Total de plazas activas reportadas que cuentan con 
maestría/ total de plazas activas con maestría 
programadas)*100

total de plazas activas reportadas que cuentan con 
maestrÃ-a: Docentes que cuentan con una maestrÃ-a 
total de plazas activas con maestrÃ-a programadas: 
Docentes con maestrÃ-a programados Gestión-Eficacia-Anual Porcentaje ND (AÑO 2023 ) 100.00 10 docentes cuentan con grado de maestria. Ascendente 70 70 -

11
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su 
equivalente en horas con grado de Doctorado Refiere al total de docentes que cuentan con Doctorado.

(Total de plazas activas reportadas con doctorado/ total 
de plazas activas programadas)*100

total de plazas activas reportadas con doctorado: 
Docentes que cuentan con un doctorado. total de plazas 
activas programadas: Docentes con un doctorado 
programados. Gestión-Eficacia-Anual Porcentaje ND (AÑO 2023 ) 100.00 5 docentes cuentan con grado de doctorado. Ascendente 40 40 -

A-04
Organización de eventos de educación continua de 
profesores. 12

Porcentaje de gasto ejercido en capacitaciones para los 
docentes. Refiere al monto ejercido para educación continua. (Monto ejercido/Monto programado)*100

Monto ejercido: Monto ejercido en capacitaciones para 
docentes Monto programado: Monto programado a 
ejercer en capacitaciones para docentes. Gestión-Eficiencia-Anual Porcentaje ND (AÑO 2023 ) 100.00 $62,000 monto para capacitación de docentes. Ascendente 0 0 -

A-01

Revaloración y potenciación de los conocimientos, de 
las diversas comunidades rurales y urbanas, 
implementando políticas y acciones para evitar el 
extractivismo. 13 Porcentaje de visitas de vinculación Refiere al total de visitas de vinculación realizadas

(Total de vinculaciones realizadas / Total de 
vinculaciones programadas)*100

total de vinculaciones realizadas: Salidas a campo 
(comunidades) de los estudiantes y acadÃ©micos para 
apoyo a su desarrollo acadÃ©mico realizadas total de 
vinculaciones programadas: Salidas a campo 
(comunidades) de los estudiantes y acadÃ©micos para 
apoyo a su desarrollo acadÃ©mico programadas Gestión-Eficacia-Anual Porcentaje ND (AÑO 2023 ) 100.00 250 vinculaciones Ascendente 22 22 -

A-02
Convenios formalizados con instancias estatales, 
nacionales y extranjeras. 14

Porcentaje de convenios formalizado s con instancias 
estatales, nacionales y extranjeras Refiere al total de convenios formalizados.

(Total de convenios realizados/Total de convenios 
programados)*100

total de convenios realizados: Convenios de la 
universidad con otras instituciones realizados total de 
convenios programados: Convenios de la universidad 
con otras instituciones programados. Gestión-Eficacia-Anual Porcentaje ND (AÑO 2023 ) 100.00 4 Convenios Ascendente 75 75 -

A-01

Adquisición de equipamiento para el adecuado 
funcionamiento de espacios educativos y 
administrativos de Nivel Superior. 15 Porcentaje de gasto en equipamien to de la UIC.

Refiere al monto total asignado para compra de 
equipamiento (Monto total ejercido /Monto programado)*100

monto total ejercido: Cantidad ejercida para la 
adquisiciÃ³n de equipamiento monto total programado: 
Cantidad asignada para la adquisiciÃ³n de equipamiento Gestión-Eficiencia-Anual Porcentaje ND (AÑO 2023 ) 100.00 100,000 Ascendente 0 0 -

Programa Derivado del PED: 1-PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE

Componentes

A-03 Habilitación de docentes.

Objetivo de Desarrollo Sostenible: 4-GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA TODOS
Eje del Plan Nacional de Desarrollo: 2-POLÍTICA SOCIAL
Eje del Plan Estatal de Desarrollo: 03-SEMBRAR LA PAZ

ANEXO 5
Ficha Técnica de Monitoreo (FTM)

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2025

Identificación del Programa Presupuestario: 06-E-UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE COLIMA



A-02
Mantenimiento de espacios educativos y 
administrativos de Nivel Superior. 16 Porcentaje de mantenimientos realizados

Refiere al número de espacios educativos del nivel 
superior que recibieron mantenimiento

(mantenimientos realizados/ mantenimientos 
programados)*100

mantenimientos realizados: Refiere al nÃºmero de 
espacios educativos del nivel superior que recibieron 
mantenimiento mantenimientos programados: Refiere 
al nÃºmero de espacios educativos del nivel superior 
programados a recibir mantenimiento Gestión-Eficacia-Anual Porcentaje ND (AÑO 2023 )

100.00 100% de los 5 espacios recibieron 
mantenimiento Ascendente 0 60 -

A-01 Promoción de la oferta educativa. 17
porcentaje de planteles reciben la oferta educativa de la 
Universidad.

se refiere al numero de planteles reciben la oferta 
educativa de la Universidad.

(planteles que reciben oferta la educativa/ planteles 
programados)*100

Planteles que reciben oferta educativa: se refiere a los 
planteles que reciben informacion de oferta educativa 
para ingresar la universidad planteles programados: se 
refiere a los planteles programados a recibir informacion 
de oferta educativa para ingresar la universidad Gestión-Eficiencia-Anual Porcentaje ND (AÑO 2023 )

100.00 Se ejerció el 100.00% de 47 planteles reciben la 
oferta educativa de la Universidad. Ascendente 0 4.3 -

A-02
Promoción de eventos de investigación científica bajo 
reconocimiento de saberes. 18

porcentaje de planteles reciben la promocion de 
eventos de investigación.

se refiere al numero de planteles reciben la oferta 
educativa de la Universidad.

(planteles que reciben oferta la educativa/ planteles 
programados)*100

planteles que reciben oferta educativa: se refiere a los 
planteles que reciben informaciÃ³n de oferta educativa 
para ingresar la universidad planteles programados: se 
refiere a los planteles programados a recibir 
informaciÃ³n de oferta educativa para ingresar la 
universidad Gestión-Eficacia-Anual Porcentaje ND (AÑO 2023 )

100.00 47 planteles reciben la promoción de eventos de 
investigación Ascendente 0 10.6 -

A-03 Formalización de la normatividad institucional. 19 Porcentaje de documentos normativos formalizados
Refiere al número total de documentos normativos 
generados o actualizados

(Total de normatividad formalizada/Total de 
normatividad formalizada programada)*100

total de normatividad formalizada: Normatividad de la 
universidad formalizada para su uso. total de 
normatividad formalizada programada: Normatividad de 
la universidad programada a formalizar Gestión-Eficacia-Anual Porcentaje ND (AÑO 2023 ) 100.00 4 documentos normativos formalizados Ascendente 25 50 -

A-04

Generar relaciones comunitarias mediante procesos 
armoniosos que faciliten la convivencia y el diálogo de 
saberes con las comunidades. 20

Porcentaje de cartas de buena intención con 
comunidades.

se refiere a las cartas de buena intención con 
comunidades enviadas

(Total de cartas de buena intención enviadas/Total 
cartas de buena intención programadas)*1 00)

total de cartas de buena intenciÃ³n enviadas: se refiere 
a las cartas de buena intenciÃ³n con comunidades 
enviadas total de cartas de buena intenciÃ³n 
programadas: se refiere a las cartas de buena intenciÃ³n 
con comunidades programadas Gestión-Eficacia-Anual Porcentaje ND (AÑO 2023 ) 100.00 3 Cartas de buena intención con comunidades. Ascendente - - -

A-05
Eficiente seguimiento financiero a los programas 
presupuestarios. 21

Porcentaje de Programas presupuestarios con 
seguimiento financiero. Refiere al número total de Programas con seguimiento

(Número de Programas presupuestarios con 
seguimiento/ Programas presupuestarios 
programados)*100

NÃºmero de programas presupuestarios con 
seguimiento: nÃºmero de Programas presupuestarios 
con seguimiento financiero. NÃºmero de Programas 
presupuestarios programados: nÃºmero de Programas 
presupuestarios programados para su seguimiento 
financiero. Gestión-Eficacia-Anual Porcentaje ND (AÑO 2023 )

100.00 100% de 2 programas tienen seguimiento 
financiero Ascendente 100 100 -

22 Porcentaje de foros refiere al número de foros realizados
(Número de foros realizados/ número de foros 
planeados)*100

nÃºmero de foros realizados: Foros realizados para la 
comunidad estudiantil nÃºmero de foros programados: 
Foros programados para la comunidad estudiantil Gestión-Eficacia-Anual Porcentaje ND (AÑO 2023 ) 100.00 5 foros Ascendente 40 60 -

23 Porcentaje de talleres realizados. Refiere al número de talleres realizados.
(Número de talleres realizados/ número de talleres 
programados) *100

nÃºmero de talleres realizados: Talleres realizados para 
la comunidad estudiantil nÃºmero de talleres 
programados: Talleres programados para la comunidad 
estudiantil Gestión-Eficacia-Anual Porcentaje ND (AÑO 2023 ) 100.00 30 talleres Ascendente 50 96.7 -

A-02 Desarrollo de programas de atención a estudiantes. 24
Porcentaje de estudiantes que reciben asesorías 
académicas.

Refiere al número de estudiantes que reciben asesorías 
académicas.

(Número de estudiantes que reciben asesorías 
académicas/ Número total de estudiantes 
programados)*100

nÃºmero de estudiantes que reciben asesorÃ-as 
acadÃ©micas: Estudiantes que reciben asesorÃ-as 
nÃºmero total de estudiantes programados: Estudiantes 
que programados a recibir asesorÃ-as Gestión-Eficacia-Anual Porcentaje ND (AÑO 2023 ) 100.00 100% 70 alumnos Ascendente 10 10 -Actividades

A-01

Realización de foros, talleres, congresos, entre otros, por 
carrera con temas de interés para toda la comunidad 
Universitaria.


