TABULADOR DE SUELDQOS 2025 DE LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE COLIMA

PERCEPCIONES MENSUALES

DEDUCCIONES MENSUALES

SUELDO !
PUESTO TIPO DE SALARIO PREVISION | DESPENSA | AYUDA
TRABAJADOR ;ILIJDSS%E) MENSUAL | MENSUAL | SUELDO SOBRESUELDO SOCIAL PARA PRODUCTIVIDAD ISR IMSS PENSIONES
BRUTO NETO MULTIPLE RENTA
RECTOR(A) CONFIANZA DIRECTIVO 44,456.62 34,023.67 24,500.18 14,700.1 222.31 665.01 369.05 4,000.00 6,908.02 | 412.99 3,11.97
SECRETARIO(A) TECNICA 21978.09
CONFIANZA MANDO MEDIO 27,128.91 13,657.83 8,194.70 225.85 675.60 374.93 4,000.00 3,02158 | 23022 1,899.02
ABOGADO(A) GENERAL CONFIANZA DIRECTIVO 32,407.74 25,704.26 16,957.13 10,174.28 225.85 675.60 37493 4,000.00 4149.14 285.84 2,268.55
SECRETARIA GENERAL
CONFIANZA DIRECTIVO 32,407.74 25,704.26 16,957.13 10,174.28 225.85 675.60 374.93 4,000.00 414914 | 285.84 2,268.55
SECRETARIO(A) PARTICULAR CONFIANZA ADMINISTRATIVO 23,247.58 19,301.37 11,056.48 6,633.89 259.87 777.64 519.74 4,000.00 2,132.54 | 186.37 1,627.33
DIRECTOR(A) ACADEMICA
A CONFIANZA DIRECTIVO 27,116.38 21,969.28 13,650.03 8,190.02 225.85 675.60 374.93 4,000.00 3,018.91 | 230.09 1,898.15
DIRECTOR(A) DE
INVESTIGACION, RELACIONES
COMUNITARIAS Y CULTURAS
CONFIANZA DIRECTIVO 27,116.38 21,969.28 13,650.03 8,190.02 225.85 675.60 374.93 4,000.00 3,018.91 | 230.09 1,898.15
DIRECTORA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS CONFIANZA DIRECTIVO 27,116.38 21,969.28 13,650.03 8,190.02 225.85 675.60 374.93 4,000.00 3,018.91 | 230.09 1,898.15
JEFE (A) DE UNIDAD DE
PLANEACION Y PROYECTOS
ESTRATEGICOS
CONFIANZA MANDO MEDIO 19,611.46 16,678.71 8,828.97 5,297.38 262.72 786.19 436.22 4,000.00 14104 | 148.82 1,372.80
JEFE (A) DE UNIDAD PARA LA
IGUALDAD DE GENERO CONFIANZA MANDO MEDIO
19,611.46 16,678.71 8,828.97 5,297.38 262.72 786.19 436.22 4,000.00 1,411.14 148.82 1,372.80
JEFE (A) DE UNIDAD DE
CONTROL INTERNO CONFIANZA MANDO MEDIO
19,611.46 16,678.71 8,828.97 5,297.38 262.72 786.19 436.22 4,000.00 1,411.14 148.82 1,372.80
JEFE (A) UNIDAD DE
TRANSPARENCIA Y DATOS
PERSONALES
CONFIANZA MANDO MEDIO 19,611.46 16,678.71 8,828.97 5,297.38 262.72 786.19 436.22 4,000.00 1,411.14 148.82 1,372.80
JEFE (A) DE UNIDAD
COMUNICACION SOCIAL CONFIANZA MANDO MEDIO
19,611.46 16,678.71 8,828.97 5,297.38 262.72 786.19 436.22 4,000.00 1,411.14 148.82 1,372.80
JEFE (A) DE DEPARTAMENTO
DE ADMINISTRACION CONFIANZA MANDO MEDIO
19,611.46 16,678.71 8,828.97 5,297.38 262.72 786.19 436.22 4,000.00 1,411.14 148.82 1,372.80
JEFE (A) DE DEPARTAMENTO
RECURSOS HUMANOS CONFIANZA MANDO MEDIO
19,611.46 16,678.71 8,828.97 5,297.38 262.72 786.19 436.22 4,000.00 1,411.14 148.82 1,372.80
JEFE (A) DE DEPARTAMENTO
DE FORMACION DOCENTE CONFIANZA MANDO MEDIO
19,611.46 16,678.71 8,828.97 5,297.38 262.72 786.19 436.22 4,000.00 1,411.14 148.82 1,372.80




JEFE (A) DE DEPARTAMENTO
DE CONTROL ESCOLAR CONFIANZA MANDO MEDIO
19,611.46 16,678.71 8,828.97 5,297.38 262.72 786.19 436.22 4,000.00 1,411.14 148.82 1.372.80
JEFE (A) DE DEPARTAMENTO
ACADEMICO CONFIANZA MANDO MEDIO
19,611.46 16,678.71 8,828.97 5,297.38 262.72 786.19 436.22 4,000.00 1,411.14 148.82 1.372.80
JEFE (A) DE UNIDAD DE
CONTROL DE ARCHIVO CONFIANZA MANDO MEDIO
19,611.46 16,678.71 8,828.97 5,297.38 262.72 786.19 436.22 4,000.00 1,411.14 148.82 1.372.80
JEFE (A) DE DEPARTAMENTO
DE ORIENTACION EDUCATIVA
Y SERVICIOS UNIVERSITARIOS 16,678.71 14114 | 148.82 1,372.80
CONFIANZA MANDO MEDIO 19,611.46 8,828.97 5,297.38 262.72 786.19 436.22 4,000.00
JEFE (A) DE DEPARTAMENTO
DE RELACIONES
COMUNITARIAS Y CULTURAS
CONFIANZA MANDO MEDIO 19,611.46 16,678.71 8,828.97 5,297.38 262.72 786.19 436.22 4,000.00 14114 148.82 1372.80
JEFE (A) DE DEPARTAMENTO
DE INVESTIGACION CONFIANZA MANDO MEDIO
19,611.46 16,678.71 8,828.97 5,297.38 262.72 786.19 436.22 4,000.00 1,411.14 148.82 1,372.80
JEFE (A) DE DEPARTAMENTO
DE INFRAESTRUCTURA Y
MANTENIMIENTO CONFIANZA MANDO MEDIO
19,611.46 16,678.71 8,828.97 5,297.38 262.72 786.19 436.22 4,000.00 1,411.14 148.82 1,372.80
JEFE (A) DE DEPARTAMENTO
DE INFORMATICA CONFIANZA MANDO MEDIO
19,611.46 16,678.71 8,828.97 5,297.38 262.72 786.19 436.22 4,000.00 1,411.14 148.82 1,372.80
13,507.58
AUXILIAR BIBLIOTECA
CONFIANZA ADMINISTRATIVO 11,927.12 4,964.68 2,978.81 276.77 827.97 459.40 4,000.00 551.29 83.68 945.53
AUXILIAR SERVICIOS 13,507.58
GENERALES CONFIANZA ADMINISTRATIVO 11,927.12 4,964.68 2,978.81 276.77 827.97 459.40 4,000.00 551.29 83.68 945,53
AUXILIAR BIENES 13,507.58
PATRIMONIALES CONFIANZA ADMINISTRATIVO 1,927.12 4,964.68 2,978.81 276.77 827.97 459.40 4,000.00 551.29 83.68 94553
13,507.58
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
CONFIANZA ADMINISTRATIVO 1,927.12 4,964.68 2,978.81 276.77 827.97 459.40 4,000.00 551.29 83.68 94553
INTENDENTE CONFIANZA ADMINISTRATIVO 7,467.90 6,896.66 2876.89 172614 29758 890.09 494 1,182.99 0.00 48.49 522.75

Notas:

1. El porcentaje que se expone en el tabulador es considerando que el trabajador sea trabajador en transicién (Art. Décimo Séptimo Transitorio de la Ley de Pensiones de los Servidores Publicos del Estado de Colima). En el
caso de los trabajadores de nueva generacion, el porcentaje de retencidn de pensiones sera del 8%.

2. El porcentaje de sobresueldo establecido en el tabulador es del 60% para los puestos de confianza y supernumerario.

3. Existen otras prestaciones anuales especiales que se otorgan si los trabajadores cumplen diferentes requisitos. Estas prestaciones son las siguientes:



CONCEPTO MONTO | PERIODICIDA | GRUPO DE TRABAJADORES Quinguenios personal de confianza y supernumerarios (Mensual)
i D ANTIGUEDA DIAS CUOTA FIJA CON EL 60% DE CUOTA FIJA CON EL
Seguro de Vida por muerte $H0,00000 D SOBRESUELDO 100% DE SOBRESUELDO
natural Sindicalizados, Confianza y 5 anos 3 DIAS (SDO, SSDO, PRIMA $9.60 $12.00
Seguro de V_|da por muerte $195,000.00 Supernumerarios DOMINICAL)
accidenta 10 afios 4 DIAS (SDO, SSDO, PRIMA $19.20 $24.00
Seguro de Vida por muerte $295,000.00 DOMINICAL)
colectiva : 15 afios 5 DIAS (SDO, SSDO, PRIMA $28.80 $36.00
Gastos de Marcha 4 meses de sueldo integro | Todos los grupos del personal DOMINICAL)
20 afo 6 DIAS (SDO, SSDO, PRIMA $38.40 $48.00
DOMINICAL)
25 afos 7 DIAS (SDO, SSDO, PRIMA $48 $60.00
DOMINICAL)
30 afos 9 DIAS (SDO, SSDO, PRIMA $57 $72.00
DOMINICAL)
CONCEPTO BASE DE CALCULO GRUPO DE TRABAJADORES PERIODICIDAD OBSERVACIONES
45 Dias de Sueldo,
Aguinaldo Sobresueldo, Sueldo Personal Todos los grupos de Anual
Eventual, Sobresueldo personal.
Personal Eventual,
Productividad,
compensacion y Quinquenio
5 dias de sueldo, sobresueldo,
Ajuste de Calendario sueldo personal eventual, Todos los grupos de Anual
Quinquenio, y Pago por personal.
antigledad.
27 Dias de Sueldo,
Canasta Bésica sobresueldo, Sueldo Confianza y
Personal Eventual, Supernumerario. Anual
Sobresueldo Personal
Eventual, Quinquenio y pago
por antigtiedad.
18 Dias de Sueldo,
Prima Vacacional Sobresueldo, Sueldo Personal El 50% de la prestacion
Eventual, Sobresueldo | Confianza y Supernumerario. Semestral se cubre en Julio y el
Personal Eventual vy otro 50% en Diciembre
Quinguenio
Estimulo del dia de la Madre $2,065.69 Confianza y Supernumerario Anual El trabajador debera
cumplir ciertos requisitos
ciertos requisitos para
obtener las prestaciones.
Estimulo del dia del padre $962.26 Confianza y Supernumerario Anual El trabajador debera
cumplir ciertos requisitos
ciertos requisitos para
obtener las prestaciones.
Bono para Compra de $1,000.00 Confianza y Supernumerario Anual El trabajador, deberd

Juguetes

acreditar que tiene hijos
con edades igual o
menor de 12 afos




