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MAPA DE RIESGOS INSTITUCIONAL 2026

RAMO / SECTOR: ‘ Administracién Publica del Estado de Colima
INSTITUCION: Universidad Intercultural de Colima
1. VALORACION
DE RIESGOS VS. MAPA DE RIESGOS
No. de e Clasificacién del CONTROLES =
Riesgo RIESGO Riesgo Valoracién Final
GRADO DE PROBI:JBEILIDAD
IMPACTO | ocuRrRENCIA
2026_1 Informe anual presentado de manera extemporanea Sustantivo 4 7
2026_2 Normatividad interna regulada de manera deficiente Legal 7 7 g
4
w
Informacién sobre la Armonizacién Contable de la Universidad presentados e t 4
20263 de manera extemporanea ante Gobierno del Estado y Contralorfa General. Administrativo 8 3 g
O
2026_4 Programa de formacién docente aplicado de manera deficiente Sustantivo 10 3 8
[=]
Brindar la informaci6n piblica de manera extemporanea a través de la 5
2026 5 plataforma Nacional de Transparencia y pagina oficial. Sustantivo 5 6 2
Normativa aplicables a los drganos interno de control y a las unidades de =]
2026_6 enlace de la administracién publica paraestatal del estado de colima Legal 4 5 s
2
2026_7 Politicas publicas implementadas de manera ineficientes Administrativo 5 5 g:)
o
Implementacién, actualizacion, supervision, seguimiento, control y vigilancia
20268 del Sistema de Control Interno Institucional atendidos de manera ineficiente. Legal 4 3
2026_9 Programas de capacitacién otorgados de manera deficientes De Corrupcion 6 2

4 5 6

GRADO DE IMPACTO

SUPERVISO

Mtra. Verdnica Lucia Vuelvas Hernandez,

AURORIZ 0 Coordinador de Control Interno

/ INTEGRO
i vila,
Titul a'Institucien




Supervisé

Administracién Piblica del Estado de Colima Titular de la Institucién:

Coordinador de Control Intemo: Mtra. Verénica Lucia Vuelvas

Depondencla/ Entidad|[ Universidad Intercultual de Colima |
Enlace de Riesgos:
No. Riesgo Deseripcién del Riesgo Clasificaclén del Riesgo Faiorie MOEEEL Cuadrante | Estrategia | 0 Factor Factor de Rlesgo Descripcién de la accién de control | Unidad Administrativa  Responsable Lt | el Medios de verificacion
Impacto Probabilidad de Riesgo Inicio Término
Dar seguimiento a la entrega de
informes cuatrimestrales de las dreas
Falta de data dolas sustantivas y unidades para la Dr. Yaomautzin
L ; 2
e y unidades de la de e el de Secretaria General Ohtokani Olvera Lara 01/07/2026 | 31/12/2026 |Informe Anual
o resultados de la Universidad
de Colima.
20261 Informe anual presentado de Sustantivo 4 7 I EVITAR EL
manera extemporanea RIESGO

Modificar el reglamento interno de 1a
Universidad armonizandolo con todas

2 Falta de armonizacién legal entre el reglamento interno y el  |las unidades administrativas Abogacia G f EM:"'hWr;u:," 01/04/2026 | 31/12/2026 |Ref | Regl 10 int

- organigrama vigente contempladas dentro del organigrama |\°083¢12 Genera Dj ephania Torres /04/2 / eforma al Reglamento interno

vigente de la Universidad Intercultural -
de Colima.

22

Normatividad interna regulada de REDUCIR EL
2024 7 7
6.2 manera deficiente agsl RIESGO 23
24
25




A
[N spees
Ll I
Administracién Publica del Estado de Colima Titular de Mtra. gatal } 2 Dévila
& COLIMA | contalona
err v General del Estado
o Coordinador de Control Intemo: Mtra, Verénica Lucla Vuelvas Herndndez
Dependencla/ Entidad Universidad Intercultural de Colima | Integrd &

Enlace de Riesgos: LUcda. Montserrat Parra Jaime

No. Riesgo Descripeién del Riesgo Clasificacién del Riesgo Valor de Valorde Cuadrante. || Estrategia | L \0-Factor Factar de Rlesgo Descripcién de la accién de control | Unidad Administrativa  Responsable felliacell Wikechace Medios de verificacién
Impacto Probabilidad de Riesgo Inicio Término
Elaborar cronagramas detallados con
dinar & fechas claras de inicio, entrega y Direccién de FERMreEh
31 e T sl o revisldn de tareas y designar Admiistraciény i | 010172026 | 31/03/2026 |cronograma
responsables la Informacién requerida para el informe. vesnonsable par cada Tase, ajerdiclo - | Finaviass utiérrez Alcantar
2026.
32
Informacién sobre la Armonizacién
Contable de la Universidad
2026_3 presentados de manera Administrativo 8 3 E::::::" 33
extempordnea ante Goblerno del
Estado y Contraloria General.
34
s
AlTTinalizar [os cuatrimestres se
realizaré dentro de la autoevaluacién
de las de docente preguntas relacionadas con Mtra. Marla Rita
41 docenta: capacitaciones y/o temas de Direccién Académica Sudrez, 01/04/2026 | 31/12/2026 (Autoevaluacién docente
profesionalizacién de Interés del
personal docente.
Realizar un programa de formacién
docente que establezca periodos Jefatura de Formacién |Lic. Luis Eduardo
42 Falta de planeacién de acuerdo al calendario escolar. estratégicos de acuerdo al calendario | Docente Reyes Alvarado. 01/07/2026 | 30/09/2026 |Programa de formacién docente
escolar.
Programa de formacién docente EVITAR EL
2026_4 Sustanti 10 3
"~ | aplicado de manera deficiente stantivo RIESGO




Administracién Piblica del Estado de Colima

Titular de la Institucién:

Dependencia Enlldldl Universidad Intercultural de Colima

Valor de Valor de

Probabilidad

No. Riesgo

Descripcién del Riesgo

Clasificacién del Riesgo. Cuadrante Estrategia

Impacto

No. Factor
de Riesgo

Enlace de Riesgos:

Factor de Riesgo

Mtra. Catjlina §

Coordinador de Control Intemo:

Descripcién de la accién de cantrol - Unidad Administrativa

Supervisé

Responsable

Mtra, Verénica Lucla Vuelvas Herndndez

Fechade
Inicio

Fecha de

Medios de verificacion
Término

Falta de entrega en tiempo y forma por parte de las dreas

Establecer un calendario de solicitud

de informacién a las dreas que Uniidad de

5.1 d denf 1 generan y poseen la informacién con \“IM: Veronica Licla 01/01/2026 | 31/03/2026 |Calendario de plazos
Beneragonas oo Mormacion: tiempo suficiente para la captura de la | ' uehvas
informacion en las formatos de excel.
Brindar la Informacién pablica de
manera extemporanea a través de REDUCIR EL
2026_5
= la plataforma Naclonal de s 5 > i RIESGO
Transparencia y pigina oficlal.
Dar seguimiento junto con abogacla
general en la Incorporacién de la Encargada de la Oficio de seguimiento con
g1 [fahaderegulaciin dela unidad de enlace de contraloria | igura de control nterno en el Coordinaciénde [ M1 VISV LR | 01/00/2026 | 31/12/2026 |fundamentacion de Ias atribuciones
Beneralemianormativa interna;cela Universidal reglamento interno de la Universidad |Control Interno uelvas Hemandez de control interno.
Intercultural de Colima.
Normativa aplicables a los érganos
interno de control y a las unidades
de enlace de la administracién EVITAR EL
2026_6 1l 4 5
= publica paraestatal del estado de Lega! RIESGO

colima aplicadas de manera
Ineficientes




Administracién Piblica del Estado de Colima Titular de la Institucién:

£ COLIMA | conatons
G Ry | Gonoratde Coordihador da Controlntamo:

Dependencia / Entidad| Universidad Intercultural de Colima |

Supervisé

Mtra. Verénica Lucia Vuelvas Hernindez

Enlace de Riesgos: Lcda. Montserrat Parra Jaime
No. Riesgo Descripcidn del Riesgo Clasificacién del Riesgo SO elockie Cuadrante  Estrategia "0 Facter Factor de Riesgo Descripcién defa accion de control | Unidad Administrativa | Responsable | 'cchade | Fechade Medios de verificacién
Impacto Probabllidad de Riesgo Inicio Término
Implementar de actividades en
| coordinacién con las academias y las Psic. Carolina
ici i i
721 :‘J: IZ:‘:;":?:'I‘:":;:::::’:’a':""j"aj;‘a':s'z:;tm diversas reas administrativas Unidad de Género | Montserrat 04/04/2026 | 31/12/2026 ;":‘ ":ﬂ"'“’""" ¥/memoria
icaasparala elalg " |relacionadas con sus interesesy dreas Contreras Gonzalez. oL

de desarrollo y aprendizaje.

7.2

Politicas piblicas Implementadas EVITAR EL
2026_7
= de manera Ineficientes j - ACmInlstratiio 2 o RIESGO 73
Generar una que
contemple objetivo, estrategias, dela
I jecucié delas K
81 Falta de planeacién y presicién de los plazos para la Y Coordinacién de Mtra. Verdnica Lucla 01/01/2026 | 31/03/2026 Planeacién armonizada al programa
de las acciones de control Interno acciones contempladas en el Vuelvas Herndndez. anual de trabajo
Control Interno.
programa anual de trabajo de control
Interno.
Implementacién, actualizacién,
supervisién, seguimiento, control y
20268 | vigilancia del Sistema de Control Legal a 3  ean:
Interno Institucional atendidos de
manera Ineficiente.




Administracién Piblica del Estado de Colima Titular de la Institucién:

A COLIMA

dor de Control Intemo: Mtra, Verénica Lucia Vuelvas Hernédndez

Dependencla / Entidad| Universidad Intercultural de Colima ] Integro

Enlace de Riesgos: Licda. Montserrat Parra Jaime

No. Riesgo Descripclén del Riesgo Clasificacion del Riesgo lofte palerce Cuadrante  Estrategia  NO:Factor Factor de Riesgo Descripclon de la acclén de control | Unidad Administrativa  Responsable Fechade | Fechade
Impacto Probabilidad de Riesgo

ificacio
Inicio Término Medios de verificacién

Director de C.P. Luis Donaldo

Agregar al programa de capacitacién
No incluir en los programas de capacitacién contenidos de e prnes kg

Alcantary J
un curso y/o taller con contenidos de Y Memoria Fotografica y lista de
9.1 6 sobre Yy dela sensibilizacién sobre integridad y Flnalnxai en cn:}u;nn IL: :‘ﬂﬂc V’:rbnlca 01/07/2026 | 31/12/2026 asistencia
corrupcién. prevencién dela corrupcién, con la encargada de ucia Vuelvas
control interno. Herndndez.

Programas de capacitacién EVITAR EL
0
20269 otorgados de manera deficientes De Corrupdidn § 2 RIESGO




